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PATVIRTINTA
Kaisiadoriy r. Ziezmariy gimnazijos
direktoriaus 2023 m. kovo 7 d. jsakymu Nr. V-93

ZIEZMARIU GIMNAZIJOS 2023 M. PLANAS
I. SITUACIJOS ANALIZE

Kaigiadoriy r. Ziezmariy gimnazija teikia prie§mokyklinj, pradinj, pagrindinj ir vidurinj i$silavinimg Ziezmariy miesto ir apylinkés, Nemaitoniy bei
gimnazijai nepriskirty senifinijy vaikams pagal patvirtinta ugdymo plana, maksimaliai tenkindama mokiniy ir tévy (globéjy, riipintojy) poreikius pagal
turimas intelektines ir finansines galimybes, sudarydama sglygas saviraigkai ir mokymosi galimybiy plétrai.

Gimnazijai vadovauja direktorius, du direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir direktoriaus pavaduotojas ikio ir bendriesiems reikalams. PUG, 1-8 ir I
IVg klasése dirba 40 mokytojy, 4 $vietimo pagalbos specialistai (vyr. socialinis pedagogas, specialusis pedagogas metodininkas, vyr. logopedas,
psichologas), bibliotekininkas, 2,5 etato mokytojo padéjéjy. IS viso gimnazijoje dirba 77 darbuotojai.

Ziezmariy gimnazija yra strategiSkai patogioje geografingje savivaldybés vietoje. 2020 m. rugs¢jo 1 d. mokesi 487, 2021 m. rugséjo 1 d. — 476, 2022
m. rugséjo d. - 484 mokiniai. 2022 m. pagrindinj ir vidurinj i3silavinimg jgijo 100 proc. besimokan¢iyjy.

Panaudotos visos gimnazijai skirtos mokymo I¢3os, panaudotos visos ugdymo planui skirtos valandos, uzpildytas gimnazijai skirty etaty skai¢ius. 2021
m. triko pagal valstybés $vietimo programg skirty mokymo lé§y esamiems pagalbos mokiniui specialistams islaikyti, todél 2,25 etato—finansuojama
savivaldybés biudZzeto 1¢Somis

I1. 2022 METU TIKSLO JGYVENDINIMAS PAGAL PROGNOZUOTUS LAUKIAMUS REZULTATUS

Gimnazijos misijai ir veiklos prioritetams lgyvendinti 2020 m. gimnazijos bendruomené sieké testinio tikslo:
® ultikrinti kiekvieno besimokanciojo teise | jo poreikius ir galimybes atitinkancig asmen ybés ngty.

Tikslui jgyvendinti buvo iskelti trys uzdaviniai:
1.1. didinti mokiniy poreikiais gristq ugdymo/si kokybe ir jvairove,
1.2. gerinti socialing emocing gyvenimo gimnazijoje aplinkg,
1.3. islaikyti ugdymosi prieinamumaq ir fizinés aplinkos aprapinimgq.
Tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo lygiui jvertinti buvo nustatyti konkretiis vertinimo kriterijai, mato vienetai ir reik§meés.

GNU><~Z~>r PRIEMONES IR [GYVENDINIMO LYGIS 2022 m.



Uzdavinys

Priemoné,
veiklos turinys

PLANUOTAS UZDAVINIO
JGY VENDINIMO LYGIS

REALUS UZDAVINIO KIEKYBINIY RODIKLIU JGYVENDINIMO LYGIS

1.1. didinti
mokiniy
poreikiais
gristq
ugdymo/si
kokybe ir
jvairove

tobulinti ir
pleésti
teikiamas
ugdymo
paslaugas

5§
Formaliojo
ugdymo plano
ir ugdymo
kokybés
gerinimo veikly
jgyvendinimas

1 .PUPP lietuviy kalbos ir
matematikos pagrindinj ir
aukstesnijji mokymosi lygj pasieke
bent 48 proc. mokiniy;

2. 6 ir 8 klasiy NMPP aukstesnjjj
lygi pasické ne maziau kaip 55
proc. mokiniy

3. Mokiniy nugalétojy rajono ir
respublikinése olimpiadose bei
SMSM organizuotuose
konkursuose dalis nesumaz¢jo;

4. 2.4 temos ,,vertinimas ugdant®
kokybés jsivertinimas siekia 3
lygi;

5. Uztikrintas paremiancio
mokymasi ugdymo stiprinimas,
jgyvendinant Kokybés krepselio
projekto 1.2 priemong: ne maziau
kaip 25 proc. mokiniy padar¢

pazangg

1.2022 m. 50 mokiniy (100%)(2021 m. 30 mokiniy jgijo pagrindinio ugdymo
issilavinimg ir gavo pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimus.

Lietuviy kalbos ir literatiros PUPP rezultaty vidurkis 7,14 (2021 m. - 7,1) tai yra
0,79 (2021 m. - 0,66) didesnis lyginant su salies ir 0,86 (2021 - 0,82) nei KaiSiadoriy
r. savivaldybés. Matematikos PUPP rezultaty vidurkis — 3,22 (2021 m. - 5,4), tai yra
1,0 (2021 — 0,6) zemesnis lyginant su Salies ir 0,92 (2021 - 0,42) didesnis lyginant
su KaiSiadoriy r. savivaldybés. IT VBE rezultatai lémé 2021 m. reitinguose pasiekti
6-8 vieta Salyje.

2. 4 klaséje matematikos rezultato vidurkis 55,9 proc., skaitymo- 50,8 proc., pasaulio
pazinimo- 57 proc. 8 klas¢je- matematikos rezultato vidurkis 32,8 proc., skaitymo-
64,8 proc., gamtos moksly- 40,9 proc., socialiniy moksly- 41,7 proc. 6 klas¢je
matematikos rezultato vidurkis- 43,1 proc., skaitymo- 60,4 proc.

32022 metais 29 mokiniai tapo [- 111 vietos laimétojais Kaisiadoriy rajono mokininiy
olimpiadose ir konkursuose. 13 karty laimeétos I vietos. Dar 3 prizines vietas (I11- 1I)
iskovojo gimnazijos komandos. 2021 m. 33 gimnazijos mokiniai tapo prizininkais (8
i§ jy uzéme I vietas) rajono bei Salies konkursuose ir olimpiadose. 2020 m. tokiy
mokiniy buvo 20.- SIGRIDA

4. 2.4 temos ,vertinimas ugdant* kokybés jsivertinimas sickia 3 lygj.

ISoreés vertinimo ataskaitoje jvardinta, kad gimnazijos ., Kokybés krepselio®
projekto jgyvendinimo metu pazanga padaryta visose vertinimo srityse (1.
Rezultatai, 2. Pagalba mokiniui, 3. Ugdymo(si) procesas) ir visuose (10) ty sriciy
rodiklivose.

Trijy veiklos kokybes rizikos vertinimo rodikliy jvertinimas pagerejo (i8

2 lygio i 3 lygp):

1.2. Mokinio pasiekimai ir pazanga.

2.2. Orientavimasis j mokinio poreikius.

3.5. (Isi)vertinimas ugdymui.

5.Asmening bent vieno dalyko pazanga, 2022 m. ugdymo(si) rezultaty ir , Kokybés
krepselio* projekto rodikliy duomenimis, padaré 84,7 proc. mokiniy. Apklausy
duomenimis, 77 proc. (2021 m.), 96,9 proc. (2022 m.) mokytojy teigé, kad mokiniai

daro pazangg visose ugdymo srityse. Visuminés pazangos tendencijg kaip
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ugdymo(si) stiprybe Bowﬁo_um_ 18skyré pokalbyje su iorés vertintojais. 71 proc.
tevy 2021 m. teigé, kad mokykloje jo vaika moko racionaliai planuoti savo laikg, kad
jo uztekty ir mokymuisi, ir laisvalaikiui. Kartg per 3 mén. kartu su sunkumy
turinCiais ir gabiaisiais 5-7 klasiy mokiniais kolegialiai sutariamos personalizuoto
mokymo(si) rekomendacijos. 2021-2022 m. tokios rekomendacijos taikytos 29
mokymosi sunkumy ir 20 gabiyjy mokiniy ugdymui. I3 Jju padaré pazangg 59 proc.
mokymosi sunkumy turin¢iy ir 45 proc. gabiyjy mokiniy.

1.1.2.
Darbuotojy
profesinio
meistriskumo ir
kvalifikacijos
tobulinimas

1. Organizuoti mokymai(si) ir
diskusijos pagal ugdymo ir
gyvenimo mokykloje kokybés
gerinimo plane nustatytas
kvalifikacijos tobulinimo kryptis
(ypac pasirengimui UTA ir
ltraukigjam ugdymui organizuoti);

2. 90 proc. darbuotojy
mokydamiesi patobulino metinio
pokalbio metu suplanuotas
profesines kompetencijas ir
prakting veikla.

1. 2022 m. 60 proc. mokytojy (12 pory) kolegialiai mokési ir mokosi ,,Pamokos
studijos* metodu. 20 mokytojy dalyvavo seminare “Jtraukus ugdymas: kaip
pasirengti ir organizuoti?”. 25 mokytojai dalyvavo seminare »Mokiniy vertinimas.
Praktin¢ kelioné mokiniy vertinimo validumo ir efektyvumo link®, 12 mokytojy
dalyvavo mokymuose , Jtraukusis ugdymas: kaip klaséje ugdyti kitakalbj mokinj?«.
Mokytojy bendryjy kompetencijy tobulinimui 2022 m. gimnazijos vyko ilgalaiké
kvalifikacijos tobulinimo programa (24 val.) ,,Bendrojo ugdymo mokykly darbuotojy
gebejimy visuomenés psichikos sveikatos srityje stiprinimo veikla”, kurig organizavo
VS] “psichologiniy idéjy namai” kartu su KaiSiadoriy rajono savivaldybés
visuomenés sveikatos biuru. ISklause mokymus »Mokytojy profesinis meistriskumas
skaitmeniniy aplinky ir jrenginiy taikymo srityje®, 14 mokytojy reguliariai (kas
ménesj) rinkosi j mokymus-konsultacijas dirbantiems su SMART lentomis, gilinosi |
jrankiy panaudojimo galimybes, organizuojant mokiniy mokyma(si) ir jsivertinima. 3
gimnazijos mokytojai dalyvavo UTA ilgalaikiuose mokymuose kaip rajono
pedagogai (ambasadoriai), o nuo 2022 m. rugséjo mén. mokytojais (ambasadoriais)
tapo 7 gimnazijos pedagogai. Gimnazijos vadovai dalyvavo MTC testinéje profesinio
tobuléjimo programoje ,,UTA mokykloje, vadovy patirtys ir jzvalgos®. Ir pedagogai,
ir gimnazijos vadovai tikslingai kelia savo kvalifikacija dalyvaudami seminaruose,
mokymuose, konferencijose, stazuotése, tarptautiniuose projektuose, grize dalinasi
gergja patirtimi su kolegomis. ,

2. 85 proc. pedagoginiy darbuotojy patobulino metinio pokalbio metu suplanuotas
profesines kompetencijas ir prakting veiklg, turéjo Itakos , nes 100 proc. mokytojy
tobulino IT, virtualiy mokymo aplinky ir skaitmeniniy uzduodiy rengimo jgidzZius ir
kompetencijas. Pastaraisiais metais esminiais ugdymo klausimais organizuojamos
pedagogy apskritojo stalo diskusijos (pvz., dél mokiniy pasiekimy vertinimo, dél
ugdymo turinio atnaujinimo, dél kompetencijomis gristo ugdymo ir kt.), kuriy metu
dalijamasi patirtimi, priimami svarbiis susitarimai.




taikytos poveikio priemones,
individualizuotam ir grupiniam
ugdymuisi

3. Parengtas UTA veiksmy planas
2022-2023 m. ir 2022 m.
suplanuotos veiklos jgyvendintos
ne maziau kaip 80 proc.

4. Pasirengta dalyvauti TUM
programoje

05 e 2 1 Neformaliojo $vietimo (NVS), 1. 2021-2022 m. m. parengta 17 neformaliojo Svietimo (biireliy) programos (lanko
Neformaliosios | papildan¢io formalyjj ugdyma, 233 mokiniai) ir 5 NVS programos (buvo uzimta 596 mokiniai). Neformaliojo
ir ugdymo programy jgyvendinime dalyvavo $vietimo (NVS), papildan¢io formalyjj ugdyma, programoms panaudotos visos
karjerai veikly | bent 5 proc. daugiau mokiniy, nei | skirtos lesos.
jgyvendinimas | 2021 m. 2021-2022 m. m. jgyvendintos 4 Galimybiy akademijos programos gabiesiems:

2. Asmening moKymosi pazangg “Kompiuterinés grafikos ,IT mergaitéms*; biologijos ,, Tyrinek ir atrask™, ,,Gamtos

padarys bent 25 proc. moksly atradimai®, matematikos ,,Kelias | olimpa*, kuriy veikloje sudarytos salygos

dalyvaujanciy galimybiy mokiniams atskleisti savo stiprybes. Jgyvendinta savivaldZiojo mokymosi programa
akademijos pasirinktoje dalyko ,,Sumani klasé¢*, skirta mokymosi gilinimui ir nes¢kmiy Salinimui.

programoje mokiniy. 8 kl. (2022 2020-2021 m. m. parengtos septynios, 2021-2022 m. m. — septyniolika neformaliojo

m.) $vietimo programy gabiesiems mokiniams, 2020-2021 m. m. parengtos keturios,

3. Mokymasi universitetuose ir 2021-2022 m. m. — penkios neformaliojo $vietimo, papildancio formalyjj ugdyma,
kitose aukstajj bei profesinj programos, joms panaudotos visos skirtos légos. Birelius lankan¢iy mokiniy skaiCius
i¥silavinima teikiangiose ugdymo isaugo dvigubai —nuo 119 iki 233 mokiniy.
jstaigose tesia ne maZiau nei 65 2. Asmening mokymosi pazangg padaré 57 proc. dalyvaujan¢iy galimybiy
proc. abiturienty akademijos pasirinktoje dalyko programoje mokiniy. 8 kl.

3.2022 m. mokymasi universitetuose ir kitose aukstaj] bei profesinj iSsilavinimg
teikiandiose ugdymo jstaigose tgsia 61 proc. abiturienty.

1.1.4. ugdymo | 1.Uztikrintas paremiancio 1.Gimnazijoje susitarta dél paremian¢io mokymasi mokymo, gristo kolegialiu
kokybés ir mokymasi ugdymo stiprinimas — bendradarbiavimu, mokinio skirtybiy atpaZinimu ir panaudojimu sickiant jo
gyvenimo parengta paremian¢io ugdymo asmeninés pazangos, 5-7 klasése tikslingo organizavimo. Mokiniai tris kartus per
mokykloje organizavimo strategija. metus yra vertinami pagal aptartus kriterijus, duomenys kaupiami Google diske,
kokybés 2. Jrengta individualaus ugdymosi aptariamas suasmeninty mokinio motyvavimo ir palaikymo rekomendacijy
gerinimo plano studija SUP mokiniams, efektyvumas ir jy taikymo tgstinumas. Taikomos personalizuoto mokymo
jgyvendinimas gabiesiems, tiems, kuriems rekomendacijos ir mokymosi sunkumy turintiems mokiniams, ir gabiesiems. Tokios

rekomendacijos 20202021 m. m. jgyvendintos 24 proc., 2021-2022 m. m. — 50
proc. administracijos stebéty pamoky. 2021-2022 m. tokios rekomendacijos taikytos
29 mokymosi sunkumy ir 20 gabiyjy mokiniy ugdymui. I8 jy padaré pazangg 59
proc. mokymosi sunkumy turinéiy ir 45 proc. gabiyjy mokiniy.

2. Supirktos priemonés individualaus ugdymosi studijos jrengimui SUP mokiniams,
gabiesiems, tiems, kuriems taikytos poveikio priemonés, individualizuotam ir
grupiniam ugdymuisi.

3.Parengtas UTA veiksmy planas 2022-2023 m. patvirtintas 2022-08-31 jsakymu
Nr.V-138 ir 2022 m. suplanuotos veiklos jgyvendintos 100 proc.

4 Pasirengta dalyvauti TUM programoje
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1.2. gerinti | 1.2.1.
socialing Savalaikis
emocing Svietimo
gyvenimo  |pagalbos
gimnazijoje |mokiniui
aplinkqg teikimas.

VGK plano
igyvendinimas

1. kompetencijy tobunnimui,
psichosocialinés rizikos
vertinimas;

2. VGK veikla dél pazangumo,
lankomumo rodikliy gerinimo ir
elgesio prevencijos buvo
veiksminga.

3. Visi SUP mokiniai pasieks bent
patenkinamg pasiekimy lygmenj.

4. Teiktos socialiniy jgidziy

ugdymo konsultacijos 5 klasiy

mokiniams dél elgesio problemy
mazinimo.

5. Igyvendintos integruotos j
klasiy auklétojy veiklg prevencinés
programos.

6. Visi SUP mokiniai pasieks bent
patenkinamg pasiekimy lygmen.

1. Parengta SEU integravimo } visg ugdymo turinj strategija 2022-2024 m.
patvirtinta 2021-12-08 jsakymu Nr. V-178.

Mokytojai dalyvavo Svietimo poky¢iy forume ,,Mokyklos supergalios: atrasti ir
iveiklinti* socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo tobulinimui. Gimnazijos
mikroklimato gerinimo ir emocinio saugumo didinimui vyko konsultacijos-mokymai
»Dél bendrojo ugdymo mokykly darbuotojy gebéjimy visuomenés psichikos sveikatos
srityje stiprinimo", 4 mokytojams pasiillyta tobulinti SEU kompetencijas Kaisiadoriy
r. §vietimo ir sporto paslaugy centro organizuojamuose SEU mokymuose.

2.2022 m. vaiko gerovés komisija organizavo dvylika posé¢dziy, kuriuose svarstyta
netinkamo elgesio, blogo pazangumo, pamoky nelankymo priezastys, specialiyjy
poreikiy mokiniy ugdymo klausimai. Organizuotas bendras gimnazijos ir rajono VGK
posédis kuriame dalyvavo tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoré, PPT
direktoré. Sudaryti 10 pagalbos mokiniui plany .

3.2022 m. rugs¢jo 1 d. gimnazijoje mokeési 35 specialiyjy poreikiy mokiniai.
Visiems jiems parengti individuals ugdymo planai su numatyta psichologine ir
socialine pagalba. Specialioji logopediné pagalba teikiama 47 PUG, 1-4 kl.
mokiniams ir vienai 8 kl. mokinei.

4. Suteikta 20 socialiniy jgiidZziy ugdymo konsultacijy 5 klasiy mokiniams 2021-

2022 m.m. ir 10 —2022-2023 m.m. dél elgesio problemy mazinimo.

5.Sveikos gyvensenos, saugos, verslumo, karjeros ugdymo ir kt. programos yra

integruojamos j bendrojo ugdymo dalykus (Metodinés tarybos sprendimu, suderinus

su dalyky mokytojy grupémis), nepamoking ugdomaja veikla bei neformaliojo
ugdymo turinj.

6. Specialioji pedagoginé pagalba teikiama visiems 1-4, 5-8 ir I-II g klasiy SUP
mokiniams.

2020/2021 m. m. 100% SUP mokiniy padaré pazangg ir turéjo patenkinamus
metinius pasiekimy jvertinimus. 5-8 kl. mokiniy pazymiy vidurkis 6,3, I-1Ig kl. - 5.4,
IVgkl. - 6,8. 2021/2022 m.m. I pusmetyje 84% SUP mokiniy yra paZangs.

5-8 k1. mokiniy pazymiy vidurkis 6,4, I-Ilg kl. - 6,1, IVgkl. - 6,4,

5% (2 mok.) SUP mokiniy turi po 1 nepatenkinamg pusmecio vertinimg to dalyko,
kurj jie mokosi pagal pritaikytg programa.

11% (4 mok.) SUP mokiniy turi po 1 nepatenkinama pusmecio vertinimg to dalyko,
kurj jie mokosi pagal Bendrajg programa.




1.3
islaikyti
ugdymosi
prieinamu
mgq ir
fizinés
aplinkos
apriipinimg

1.3.1.
Ugdymo/si
aplinkos
apripinimo ir
priezitros
uztikrinimas

1. Bent 75 proc. mokytojy, kuriy
kabinetuose yra iSmanioji jranga, ja
sistemingai naudoja ugdymui
pamokose;

2. Bent 30 proc. stebéty pamoky
naudojamos EDUKA ir EMA
virtualios aplinkos, mobiliis
jrenginiai;

3. ES 1éSos KK plano
jgyvendinimui ir skaitmeninei
plétrai panaudotos efektyviai,
tenkinant apriipinimo
skaitmeninémis ir IKT
priemonémis poreikj;

4. Asignavimai iSlaidoms
suplanuoti, tenkinant ugdomosios
aplinkos modernizavimo ir
mokymo priemoniy poreikius.

1.90 proc. mokytojy, kuriy kabinetuose yra imanioji jranga, ja sistemingai naudoja
ugdymui pamokose. Interaktyviyjy ekrany jsigijimas ir IT diegimo koordinatoriaus
konsultacijos mokyma/si modernizavo, atvéré platesnes skaitmeninio ugdymo
turinio, aktyviyjy ir motyvuojan¢iy ugdymosi formy naudoj imo galimybes
kontaktinése pamokose. Mokiniy teigimu, labai pasikeité mokytojy jgudziai ir iSaugo
kompetencijos — dél jrangos ir priemoniy tikslingo panaudojimo pamokos pasidaré
efektyvesnés, vaizdingesnés ir jdomesnés, mokytojai dazniau naudoja skaitmenines
uzduotis, organizuoja jsivertinima.

2. Bent 45 proc. stebéty pamoky naudojamos EDUKA ir EMA virtualios aplinkos,
mobiliis jrenginiai. 5-8 klasiy mokiniy apklausa iSgrynino, kad skaitmeninés aplinkos
naudojamos 1-3 kartus per savaite, 83 proc. mokiniy teigia, kad skaitmenings
uzduotys jiems padeda mokytis.

3.Ugdymo procese aktyviai naudojama jranga ir modernios priemongés, jsigytos

,Kokybés krepselio* projekto léSomis: 20 kompiuteriy, dvi 3D klasés su

mokomaisiais 3D objektais, du 3D spausdintuvai, 9 interaktyvis ekranai, edukacing

20 viety platforma ,,Robotel let‘s talk, gamtos moksly cksperimenty rinkiniai,

skaitmeniné jtraukiojo ugdymo priemoné ,,Edusensus®, i$maniajai erdvei TV

ckranas, daugiafunkcis centras, edukaciniy roboty komplektas su kilimeliais.

Kaupiamas skaitmeninis visy ugdymo dalyky mokytojo pamokoms parengtas

ugdymo turinys Moodle platformoje 5-6 ir 6-7 klasei.

1.3.2.Mokiniy
maitinimo/si ir
pavezejimo
uztikrinimas

1 Nemokamo maitinimo poreikis
patenkintas 100 proc.;
2.Pavézéjimo poreikis mokykliniu
ir vie$uoju transportu patenkintas
100 proc.

1-2. Nemokamo maitinimo ir pavézéjimo poreikis patenkintas savalaikiai ir pagal
teisés aktus. Nemokamg maitinimg gauna 121 mokinys, tame tarpe visi PUG
ugdytiniai, 1 ir 2 kl. mokiniai (58 vaikai).

Pavézéjimo poreikis patenkintas 100 proc.




2022 M. ASIGNAVIMU PLANO VYKDYMAS

2022 m. mokykla buvo finansuojama valstybés ir savivaldybés bei tikslinémis pavedimy 1éSomis tam tikroms programoms vykdyti. Mokykla islaidas

suplanavo laikydamasi prievoliy ir rekomendacijy.
Priemoné Priemonés pavadinimas 2022 m. 2022 m. Informacija apie priemoniy vykdyma
s kodas planuoti/ faktiniai
patikslinti asignavimai
asignavimai
I§ viso IS viso
asignavimy asignavimy
Ivykdy | Ivykdy | Nej Paaiskinimai dél nejvykdymo/nepilno
ta ta vyk ivykdymo
nepiln | dyt
ai a
02.01.0 | Mokymo lésy panaudojimas 1151440 1151440 X Planas Eur - 1151440 gauta ir panaudota
1.09. Mokymo 1é3y apskai¢iavimo ir -1151440 Eur,
paskirstymo metodikoje nustatyta Darbdaviy socialiné parama: planas -
tvarka. 65974, gauta ir panaudota- 65974 Eur
02.01 Mokytojy skai¢iaus optimizavimo 10896 10896 X Planas — 10896 Eur, gauta ir panaudota —
01.11 i8laidy finansavimas 10896 Eur
04.01.0 [ LéSy LR socialinés paramos 782 782 X Planas -782 Eur, gauta ir panaudota — 782
2.03. mokiniams jstatymo 4str. 2d. 4p. Eur
numatytoms i§laidoms skyrimas
mokykloms
02.01. Vaiky, atvykusiy j LR ugdymo ir 6928 4915 X Planas — 6928 Eur, gauta ir panaudota —
01.21. paveézéjimo j mokyklg ir atgal, 4915 Eur, likutis — 2013 Eur
finansavimas
02.01.01. | Svietimo Istaigy ukio islaidy Planas Eur - 452220 Eur, gauta ir
05 finansavimas savivaldybés tarybos panaudota 445980 Eur , likutis — 6240 Eur
nustatyta tvarka 452220 445980 X Darbo uzmokestis: planas - 246531 Eur,
gauta ir panaudota — 246504, likutis — 27 eur
Prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos: planas-
2200 2183 X 172832 Eur, gauta ir panaudota - 169969
Eur, likutis — 2863 Eur.
Istaigos pajamos panaudotos pagal biitinybe




02.01.01. | Svietimo pagalbos specialisty 23040 23040 X Planas - 23040 Eur., gauta ir panaudota -
14. dalinis finansavimas 23040 Eur
02.01.01. | Pedagoginiy darbuotojy darbo 700 697 X Planas - 700 Eur, gauta ir panaudota - 697
12n apmokéjimo salygy gerinimas Eur
02.01.01. | Bendrojo ugdymo mokykly tinklo 3500 2996 X Planas - 3500 Eur, panaudota - 2996 Eur.
22 stiprinimo iniciatyvy skatinimas
04.01.02. | Socialinés paramos mokiniams, 44000 44000 X Planas - 44000 Eur, gauta ir panaudota -
01 finansuojamos i§ specialiosios 44000 Eur
tikslinés dotacijos, skyrimas
02.01.01. | Svietimo jstaigy uikio iSlaidy 13400 13356 X Planas - 13400 Eur, gauta ir panaudota -
05 finansavimas savivaldybés tarybos 13356 Eur.
nustatyta tvarka

[II. 2022 M. VEIKLOS PLANU KOKYBINIY RODIKLIU [GYVENDINIMAS

Ugdymo ir gyvenimo mokykloje kokybé didele dalimi priklauso nuo intelektiniy gimnazijos iStekliy. Todél gimnazijoje nuolat vykdoma
reglamentuota ugdomosios veiklos stebésena, plétojamas sistemingas praktines pedagoginés veiklos vertinimas ir jsivertinimas metiniy pokalbiy metu, jy
pagrindu planuojamas kvalifikacijos tobulinimas, saviugda, numatomos priemonés gimnazijos ugdymo kokybés gerinimui.

2022 m. i§plétota mobiliyjy jrenginiy, virtualiyjy mokymosi platformy panaudojimo mokymuisi baze, mokytojy kompetencijy tobulinimo sistema,
efektyvi dokumenty derinimo ir informacijos sklaida Google disc, jtraukiant ir tévy bei mokiniy savivaldos atstovy dalyvavimg svarstymuosc. Atliktas
preliminarus psichosocialinés rizikos darbe tyrimas ir bendruomenéje aptarti rezultatai (2022 m. vasario mén. suplanuotas profesionalus tyrimas).

Igyvendinant suplanuotas projekto “Kokybes krepselis” veiklas pavyko ugdymo turinio skaitmenizavimo plétotes, motyvuojancios ir aktyvy
mokymasi jgalinancios aplinkos kiirimo (pradétos taikyti 3D klases, 3D spausdintuvy, Kalby klasés galimybés), interaktyvaus turinio naudojimo plétros
veiklos (modernizuota mokymo priemoniy bazé, jgytos/tobulintos darbo Moodle platformoje kompetencijos ir pan.), salygoj an¢ios MVT plano uzdaviniy
jgyvendinima: savivaldaus mokymosi gebéjimy, individualaus ir diferencijuoto mokymosi jgudziy stiprinima). Galimybiy akademijos programy
igyvendinimas (IT mergaitems programos dalyvé 2021 m. ir 2022 m. atstovavo Lietuva Europos mergaiéiy informatikos olimpiadoje), integruoty projekty
vykdymas Qﬁcw“\\évo_oéoz&mnﬁm.,Sxmzo.85\5&&8\?8.mﬂw-dv interaktyviyjy ekrany jsigijimas ir IT diegimo koordinatoriaus konsultacijos
mokyma/si modernizavo, atvéré platesnes skaitmeninio ugdymo turinio, aktyviujy ir motyvuojanéiy ugdymosi formy naudojimo galimybes kontaktinése
pamokose. 5-8 klasiy mokiniy apklausa i§grynino, kad skaitmeninés aplinkos naudojamos 1-3 kartus per savaitg, 83 proc. mokiniy teigia, kad skaitmeninés
uzduotys jiems padeda mokytis. Tuo tikslu jgyvendinta ir kolegialaus mokymosi ,,Pamokos studijos* metodu veikla: pamokos organizavimo kompetencijas
patobulino 12 pory mokytojy ir dalinosi patirtimi su visa bendruomene, ir vidinis gimnazijos “‘Renkuosi mokytis” projektas. Pavyko atliepti LL3 KaiSiadoriy
rajono pokycio projekto ,Jsivertinimas, ugdantis vaiko atsakomybe ir savaranki$kumg“ uzdavinius — mokéjimo mokytis kompetencijos ugdyma per
refleksija ir jsivertinima, naudojant patogig jsivertinimo programa Reflectus ir jos duomeny pagrindu koreguojant ugdymo procesg. ISaugo vaiky,
analizuojanciy ir planuojanciy savo ugdymasi, skaiius, Reflectus taikymas sustiprino savivaldaus mokymosi gebéjimus. Paremian¢io sunkumy turinéiy ir
gabiyjy vaiky ugdymasi mokymo tobulinimas (kolegialiai tris kartus per metus vertinamos mokiniy kompetencijos ir triSaliuose pokalbiuose aptariama, ar
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veiksmingi rekomenduojami suasmeninti an\éemﬁv\m ar paremiantys ugdymo principai bei jy jgyvendinimas) stiprino mokytojy profesioualumg
personalizuoti ugdyma, organizuoti tikslingg mokymosi spragy $alinima ir skatino asmeninj tobuléjimg per naujy metodiky, mokymosi formy jvaldyma,
sudarant individualizuoto ugdymosi salygas mokiniy asmeninei figéiai ir asmeninei pasiekimy pazangai. Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo
duomenimis, 85,5 proc. tévy teigia, kad mokytojai su jais aptaria vaiko mokymosi pasiekimus, tikslus ir jam keliamus likes&ius. II mokslo mety pusmetyje
asmening pazanga padariusiy 5-8 k. mokiniy (69 mokiniai, 33 proc.) skai¢ius, lyginant su I pusmecio rezultatais, padidé¢jo nuo 2 iki 8 proc. atskirose
klasése. Taikytos personalizuoto mokymo rekomendacijos mokymo sunkumy turintiems mokiniams (29) ir gabiesiems (18). Vasario mén. trisaliuose (tévai,
mokiniai, mokytojai) pokalbiuose (~230 val.) vyko taikomy rekomendacijy veiksmingumo aptarimas. Po trisaliy pokalbiy ir balandzio mén. vykusiy klasiy
srauty mokytojy komandy pasitarimy daliai vaiky Rekomendacijos buvo nuimtos, daliai — koreguotos. Lyginant 1-0jo ir 2-0jo pusmeciy mokéjimo mokytis
kompetencijos vertinima pagerejo 5 klasiy - 45 proc., 6 klasiy - 42 proc. mokiniy.

Gimnazijos metodiné veikla buvo testine ir orientuota j mokiniy savivaldaus mokymosi gebéjimy ugdymo tobulinimg. Kolegialiai su mokomuyjy
dalyky mokytojy grupémis (MDMG) parengta KK veiklos tobulinimo plano jgyvendinimo ataskaita. Aptarti ir suderinti vidaus dokumentai: ZieZzmariy
gimnazijos ugdymo plano projektas, Ziezmariy gimnazijos mokytojy tarybos darbo reglamento parengimas, mokymo reikméms skirty 2022 m. 1¢3y dalys,
skaitmeniniy mokymo priemoniy jsigijimo poreikis. MDMG vyko diskusija dél ugdymo turinio atnaujinimo.

Gimnazijoje toliau nuosekliai jgyvendinama SEU programa ,,Antras Zingsnis“ — pradinése klasése, ,,Paauglystés kryzkelés“ - 5-8 klasése, “Raktai j
sekme” - I-IV gimnazinése klasése. Kiekvienas gimnazijos mokinys dalyvauja nors vienoje SEU programoje.

2021 m. vaiko gerovés komisija organizavo penkiolika posédziy, kuriuose svarstyta netinkamo elgesio, blogo pazangumo, pamoky nelankymo
(nesijungimo) priezastys, specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo klausimai. Organizuotas bendras gimnazijos ir rajono VGK posédis kuriame dalyvavo
tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoré, PPT direktoré. Be to, VGK posedziuose dalyvavo devyni tévai, du socialiniai darbuotojai. Sudaryti trys
pagalbos mokiniui planai (du buvo veiksmingi, mokiniai perkelti j aukstesne klase, i§moko koreguoti savo elgesj). Dél koordinuotai teikiamos pagalbos
Seimai, kurioje auga mergaité, nelankanti mokyklos, VGK kreipési j savivaldybés administracijos direktoriy.

32 specialiyjy poreikiy mokiniams parengti individualieji ugdymo planai, jie lanko specialigsias pratybas. Su keturiais SUP mokiniais (3,5ir 7kl)
dirba mokytojo padéjéjai. 46 mokiniai lanko logopedines pratybas (2020 m. — 47 mokiniai).

Siais mokslo metais susidurta su rimtu i88ukiu — gimnazijg lankyti pradéjo 3 (i§ jy vienas — prieSmokykling grupg) mokiniai, atvyke i§ Ukrainos. J mn.
yra intensyviai mokomi lietuviy kalbos. Dar du mokiniai, kuriems lietuviy kalba gimtoji, j pradines klases mokytis grjZo i§ Airijos. Visiems jiems parengti
individualieji planai, numatyta pagalba.

Atlikti 1a, 1b,5a ir 5b kl. mokiniy adaptacijos tyrimai. [§ uZsienio grizo 2 mokiniai. Gimnazijoje rugséjo 1 d. buvo 9 mokiniai atvyke i§ Ukrainos. 1
mokinys i§vyko. Visiems mokiniams parengti individualiis ugdymo planai, kuriuose numatytos 3 val. per savaitg lietuviy k. mokymui. Esant 1 krizinei
situacijai buvo teikiama psichologiné pagalba pagal poreikj. Kartu su ugdanciais mokytojais, §vietimo pagalbos specialistais ir darbo grupés nariais
paremiancio susirinkimo metu aptariami ir analizuojami 5-7 klasiy mokiniy ugdymosi pasiekimai, iskylantys sunkumai. Sudaromos ir teikiamos mokymo,
paremiancio individualy ugdyma(si) rekomendacijos. 1-8, I-IV kl. mokiniams psichologé 2022 m. pravedé 48 uZsiémimus- klasés valandélés. m<a:@8.m
prieziliros specialisté su mokiniais aptar¢ bendruosius sveikos gyvensenos ir ligy prevencijos klausimus. Jgyvendinant smurto ir patyéiy prevencijg ir
atsizvelgiant j problemos aktualumg 2022m. psichologe atliko paty¢iy tyrimus 6b kl. ir 4 kl. Buvo stebimi mokiniy pasiekimai s Tamo el. dienyne. Su
ugdanciais mokytojais, klasiy auklétojais analizuojami iskylantys ugdymosi sunkumai, teikiamos rekomendacijos. Penkty klasiy mokiniy pasiekimai buvo
aptarti ugdymo, paremiancio mokymasi darbo grupés susirinkimuose. Ugdymosi sunkumai aptarti su tévais, pateiktos rekomendacijos dél tolesnio ugdymo.
2022 m. suderinus su tévais buvo parengta 10 pazymy del specialiyjy ugdymosi poreikiy pirminio/pakartotinio jvertinimo PPT. Organizuoti posedziai dél
Sb, 6b, 7b, 8, Tga, I1I g k1. mokiniy lankomumo, pazangumo, parasyti pagalbos vaikui planai.
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Gimnazijos psichologé 2022 m. atliko la, 1b, 5a ir 5b kI. mokiniy adaptacijos tyrimus. Tyrimy rezultatai aptarti su la, Ib, 5a ir 5b kL. mokiniais,
Kklasés vadovais, déstan&iais mokytojais. Tyrimas pristatytas paremianciojo ugdymo aptarimo metu, VGK. Visi naujai atvyke mokiniai supazindinti su
psichologine pagalba. Stebint mokiniy adaptacija, vyko pokalbiai su klasés vadovais, déstan&iais mokytojais, vesti individualts pokalbiai su mokiniais. 1-
8, I-IV kl. mokiniams psichologe 2022 m. pravedé 48 uzsiémimus- klases valandélés. Uzsiémimy temos buvo suderintos su klasiy vadovais, mokiniais.
Atsizvelgta i tuo metu aktualig situacija (paty€iy prevencija, adaptacija, mokymosi sunkumai, elgesys, bendravimas ir t.t) Jgyvendinant smurto ir paty¢iy
prevencijg ir atsizvelgiant ] problemos aktualumg 2022 m. psichologe atliko paty¢iy tyrimus 6b kl. ir 4 kl. Tyrimo rezultatai aptarti su klasiy mokiniais, 6b
kl. vadove, 4 k1. mokytoja. Paruostas informacinis lankstinukas ,,Paty¢&ios gali ir turi liautis*, kuris padalintas mokiniams.

Mokiniy savivalda savo veikla vykde pagal Mokiniy savivaldos nuostatus. 2022 m. jgyvendinta 87 proc. (2021 m. — 70 proc.) planuoty gimnazijos
akcijy, konkursy, SvenCiy ir renginiy. TradiciSkai buvo rengiamos ir minimos Mokslo ir Ziniy $venté, Bendruomenés diena, Simtadienis, brandos atestaty
jteikimo $ventés, kurias organizuoti pad¢jo ir mokiniy tévai.

Gimnazija yra pasiraiusi bendradarbiavimo sutartj su Lietuvos moksleiviy sajunga (LMS), kurios veikloje aktyviai dalyvauja mokiniy savivaldos
nariai. Dalyvavimas LMS veikloje vienija mokinius bendroms iniciatyvoms bei problemy sprendimui gimnazijos, rajono bei respublikos lygmeniu. Mokiniai
dalyvavo nuotoliniuose ir gyvuose LMS forumuose, rajono mokiniy savivaldos pasitarimuose, vadovy klubuose, stovyklose, diskusijose apie psichologing
sveikata, pasiektas efektyvesnis bendradarbiavimas su kity rajono mokykly mokiniais.

2022 m. pravesta 16 (2021 m. — 11) tiksliniy uzsiemimy karjeros ugdymo temomis. II-IV gimnaziniy klasiy mokiniams pastaraisiais metais
organizuojami susitikimai su buvusiais gimnazijos mokiniais (studentais) tema _Siandien mokinys, rytoj studentas®, kurie, mokiniy teigimu, yra labai jdomus
ir laukiami. ] gimnazija buvo atvyke buve mokiniai: Meda Budryté, Laura Silvanaviciiité, Rokas Kancleris, Diana Tatarunaite Zubeliené, kurie su mokiniais
dalinosi savo patirtimi, pristat¢ savo profesijas. Vyko filmy apie profesijas svetainéje MUKIS perzira ir aptarimas. Vestos individualios konsultacijos
mokiniams. Mokiniai dalyvavo nuotolingje Aukstyjy mokykly muggje. Informacija apie nuotolinius karjeros ugdymo renginius mokiniams ir jy tévams bei
klasés auklétojams buvo teikiama TAMO dienyne. Ugdymo karjerai programa integruota | mokomuosius dalykus ir klasés auklétojy veiklos planus pagal
metodinéje taryboje suderintg integruoty dalyky ir temy sgrasa.

2022 m. gimnazija baigg abiturientai: 29 % (2021 m. - 42 %, 2020 m. — 42 %) studijuoja aukstosiose mokyklose (populiariausi universitetai yra VDU
— 2 mok., KTU — 3 mok.), 32% abiturienty (2021 m. — 20%, 2020 m. — 39%) — kolegijose (Kauno kolegija, Vilniaus kolegija) ir profesinio rengimo
centruose.

Suformuotas naujas gimnazijos tévy komitetas, kurio susirinkimuose buvo analizuojamas Ziezmariy gimnazijos strateginio plano jgyvendinimas,
aptariami gimnazijos veiklos rezultatai. Su tévy komiteto nariais bendraujama elektroniniu pastu (persiun¢iama informacija, svarstomi dokumentai), laiskais
bei organizuojami virtualdis pasitarimai. Tévy atstovai vis dar néra aktyviai jsitrauke | mokiniy ir gimnazijos organizuojamas veiklas, taliau parenge ir
pasitvirtino savo darbo reglamenta, dalyvauja organizuojant renginius.

PEDAGOGINIU DARBUOTOJU METINIU POKALBIU (ISIVERTINIMO) IR STEBESENOS 2022 M. DUOMENYS

2022 m. 100 proc. pedagoginiy darbuotojy jsivertino savo veikla pokalbiuose su kuruojanéiais vadovais. 40 proc. mokytojy i3sake, kad stipricji jy
darbo aspektai yra ugdymo organizavimas mokymosi aplinkos kurimas ir skaitmeniniy aplinky panaudojimas ugdymo procese, 35 proc.dalyvavimo
olimpiadose, konkursuose ir VBE rezultatai. 10 proc. mokytojy pasiruosimg pamokos, pamokos kokybés tobulinima, mokiniy motyvacijos skatinimg ir
darbg su IT ir skaitmeniném aplinkom jvardino kaip nepasisekusj ar tobulinting aspekta. Ne maZiau kaip 60 proc. pamoky naudojamos Eduka klas¢, Moodle
platformos, eTest, Egzaminatorius.lt galimybés. 65 proc. (5-8, I-IVg kl.) dirban&iy mokytojy darbe naudoja Moodle platforma, kurioje kaupia ir sistemina
skaitmeninj ugdymo turinj. 2022 m. stebétose 67 pamokose, 95 proc. stebéty pamoky derintas individualus, grupinis bei klasés mokymasis, 75 proc. -
jsivertinti savo paZangg, 50 proc. pamoky 5-7 klasése mokiniams pateiktos dviejy lygiy uzduotys. 58 proc. (2021 m. - 54 proc.) stebéty pamoky stiprintas
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mokiniai galéjo rinktis uzauoéiy atlikimo biidus.Mokiniams rodomi jvaurds gyvenimo jprasminimo biidai, mokoma projektuoti

asmeninio gyvenimo scenarijus, keltis tikslus, juos koreguoti ir atnaujinti. 67 stebétose pamokose aspektas ,,mokymas siejamas su mokinio gyvenimo
patirtimi®, kuriame taip pat buvo fiksuojama medziaga, orientuota j mokinio ateities poreikius, 3-4 lygiu buvo vertintas 55 pamokose (85 proc. pamoky).
sivertinimo (metiniy pokalbiy) duomenys pateikiami lenteléje

Veiklos, ugdymo organizavimo kryptys 2021 m..

Veiklos, ugdymo organizavimo kryptys 2022 m..

Uzduociy individualizavimas ir diferencijavimas -7;
Mokymosi motyvacijg skatinané¢ius metodus — 5:
Psichologiniai seminarai streso jveikai - 3.

Sékmés Ugdymo organizavimas nuotoliniu biidu darbas su MOODLE Mokymosi aplinkos kiirimas (mikroklimato
-12; kiirimas, bendradarbiavimas) - 16;
Virtualiy, skaitmeniniy aplinky naudojimas -9; IT integravimas j ugdymo procesg - 15;
Mokiniy s¢kmé VBE, olimpiadose, konkursuose — 6, Mokiniy pasiekimai (konkursai, olimpiados, PUPP, VBE) -14;
Darbas su soc. partneriais, kolegomis — 5; Bendradarbiavimas su tévais ir mokiniais - 6:
Mok. metody jvairoveé, diferencijavimas ir individualizavimas Projektiné veikla -3;
-4; Kryptingas, tikslingas kvalifikacijos kélimas - 2.
Klasés kolektyvo formavimas - 3.
Nesekmes 1. Reflectus taikymas - 10. PasiruoSimas pamokoms, pamokos kokybés tobulinimas - 4;
2. Edukacings i§vykos - 5 Jtraukti mokinius j veiklas - 3;
3.Mokiniy jsivertinimo organizavimas - 3. Mokiniy elgesio, lankomumo problemos - 3;
4. Darbas su SMART lenta, IT — 7, IT, SMART lenty tikslingas panaudojimas -3;
5. Darbo ir poilsio suderinimas - 3 Grjztamasis rysys -3;
Organizuoti mokiniy jsivertinimas - 3;
Kolegialus mokymasis -2.
Kompetencijy Darbo su i$mania lenta ir IT darbo jgiidziai - 16; Pasiruosti jgyvendinti UTA - 13,
tobulintinos kryptys Vertinimas ir mokiniy jsivertinimas- 8; Plétoti IT kompetencijas - 9;

Ugdymo metody tobulinimas organizuojant patrauklesnes
pamokas - §;

Gilinti Zinias apie darbg su SUP mokiniais, itraukiojo ugdymo
metodus - 4;

Bendradarbiavimas su kolegoms - 4;

Bendradarbiavimas su mokiniais, psichologiniai mokymai - 4
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2023 METU TIKSLAI IR UZDAVINIAI

01-01 Tikslas. Modernizuoti ir kurti naujas, jtraukigjam ugdymui palankias gimnazijos edukacines aplinkas ir pasirengimas dirbti pagal atnaujintas
programas.

01-01-01 U%davinys. Tobulinti bendrasias ir dalykines kompetencijas.

01-01-02 UZdavinys. Pasirengti ugdymo turinio atnaujinimui (UTA).

01-01-03 UZdavinys. Pasirengti ,, Tikstantmecio mokyklos* programos jgyvendinimui (TOM).

01-01-04 Uzdavinys. Gerinti socialing emocing gyvenimo gimnazijoje aplinka.
01-02 Tikslas. Organizuoti vertinima ugdymui stiprinantj, savivaldj ugdyma skatinantj, atsakomybg ir savarankiskuma ugdantj mokyma(si), siekiant
kiekvieno mokinio pazangos.

01-02-01 Uzdavinys. Didinti mokiniy poreikiais ir skirtybémis, ugdangiu vertinimu grjsta ugdymo formy, metody jvairove.

01-02-02 UZdavinys. Plétoti virtualiy, skaitmeniniy mokymo/si aplinky kiirimg ir naudojima, uztikrinti mokymosi prieinamuma.

01-02-03 UZdavinys. Uztikrinti $vietimo pagalbg gerinant kiekvieno mokinio pasiekimus, individualig paZzanga.
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Uzdavinys

Priemoné

Rodikliai ir rezultatai

Atsakingi
vykdytojai

Ivykdymo
terminas

Asignavimai
(Tukst. Eur.)

MK SB

ES,
kt.
Saltiniai

Parama
1,2%

01.01. TIKSLAS: Modernizuoti ir kurti naujas, jtraukigjam ugdymui palankias

pasirengimu dirbti pagal atnaujintas programas.

gimnazijos edukacines aplinkas ir

01.01.01. Tobulinti 01.01.01.01. 1. Organizuoti mokymai () ir Direktorius, 1,2 0,6
bendrgsias ir Darbuotojy profesinio diskusijos pagal mokytojy direktoriaus
dalykines meistriskumo ir taryboje nustatytas pavaduotojos
kompetencijas kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinimo ugdymui, MT
tobulinimas kryptis (ne maziau kaip 50 pirmininkas
proc.);
2. 90 proc. darbuotojy
mokydamiesi patobulino metinio | Direktorius,
pokalbio metu suplanuotas direktoriaus
profesines kompetencijas ir pavaduotojos 2023 m. I, 11,
prakting veikla. ugdymui IV ketv.
3. Mokiniy individualiy ir
specialiyjy poreikiy paZinimo /
atpazinimo kompetencijy
tobulinimas (ne maZiau kaip 1
mokymai/ veikla).
4. Komandinis vadovy,
mokytojy, §vietimo pagalbos
specialisty lyderystés
kompetencijy ugdymas (1
mokymai)
01.01.02. Pasirengti 01.01.02.01. 1. Mokyklos bendruomenés | Direktorius,
ugdymo turinio Mokyklos nariy  Svietimas  jtraukiojo | direktoriaus 1,26
atnaujinimui (UTA). bendruomenés nariy ugdymo klausimais (paskaity, pavaduotojos
dalyvavimas jtraukiojo diskusijy  ir/ar  susirinkimy ugdymui (1-3 p.)
ugdymo diegimo skaiCius (ne maziau kaip 2) ir
procesuose dalyvavusiy mokyklos
bendruomenés nariy dalis (ne
maziau kaip 60 proc.);
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01.01.02.02.

2023 m. UTA veiksmy
plano suplanuoty veikly
jgyvendinimas

2. Susitarta dél visiems mokyklos

bendruomenés nariams
priimtinos ,,mokyklos
kiekvienam* nuostatos ir

bendros jtraukiojo  ugdymo
(jtraukties principo) sampratos
ne veéliau kaip iki lapkri¢io 1 d.:

3. Mokyklos pedagogy ir
Yvietimo pagalbos specialisty
kompetencijy tobulinimas,
ruosiantis jgyvendinti jtraukyji
ugdymg. Mokymuose dalyvauja
ne maziau kaip 80 proc.
pedagogy ir 3vietimo pagalbos
specialisty.

1. Bendruomen¢je  aptarta,
parengta, direktoriaus jsakymu
patvirtinta atnaujinta pamokos
stebéjimo forma;

2. gerosios patirties sklaidos
uztikrinimas (ne maziau kaip 1
kvalifikaciné i¥vyka j mokykla,
kuri jau diegia UTA);

3. UTA veiksmy plano
suplanuotos veiklos jgyvendintos
ne maziau kaip 80 proc.

4. UTA kompetencijy ugdymas
STEAM pagrindu, jgyvendinti
po nemaziau kaip 1 projekta
kiekvienojel, 3, 5, 7, 9, 11
klasese.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojos

ugdymui (1-3 p.)

2023 m. 1, 11,
IV ketv.

2023 m. I, 11,
IV ketv.
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01-01-03. Pasirengti
,» TUkstantmecio
mokyklos® programos
1gyvendinimui
(TUM).

1.01.03.01.
Parengtas 2023 mety
TUM jgyvendinimo
planas.

01.01.03.02.
Lyderystés
bendruomenéje ir uz jos
riby plétra.

1. Ne maziau kaip 90 proc.
gimnazijos bendruomenés nariy
susipazing su TUM programa ir
savivaldybés Svietimo pazangos
planu;

2. Parengtas, suderintas
lyderystés ugdymui
koordinatoriaus pareigybés
apraSymas su Svietimo, kultiiros
ir sporto skyriumi ir priimtas
darbuotojas;

3. Suburta ir patvirtinta
gimnazijos TUM jgyvendinimo
darbo grupé.

1. Suorganizuoti bent vieni
lyderystés ugdymo srities
mokymai. Mokymuose
dalyvauja ne maziau kaip 80
proc. gimnazijos ir ne maziau
kaip 20 proc. KaiSiadoriy rajono

Direktorius
(I-3p.)

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui (1, 2 p.)

2023 m. I, 11,
IV kety.

2023 m. L 11,

mokytojy; IV ketv.
2.} lyderystés ugdymui veiklas
igyvendinimas tinkle jtrauktos TUM darbo
ne maziau kaip 3 rajono grupé
mokyklos.
01.01.04. Gerinti 01.01.04.01. 1. Sudaryta ir direktoriaus Direktorius
socialing emocing Parengtas socialinio jsakymu patvirtina 2023 m. EQ 0,5
gyvenimo gimnazijoje | intelekto (EQ) ugdymo ugdymo plano rengimo darbo
aplinka. planas grupe;
2. Patvirtintas EQ ugdymo Direktorius, 2023 m. I, 11,
planas 2023 metams; direktoriaus IV ketv.
pavaduotojos
ugdymui (2,3 p.)
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01.01.04.02.

Sukurta saugi ir
sveika aplinka
gimnazijoje, lemianti
mokiniy mokymosi
pazangos teigiamg
pokytj.

3. jgyvendinta ne maziau kaip
80 proc. EQ 2023 m. ugdymo
plano veikly.

1. Vykdomos pageidaujama
elgesj formuojancios
diskusijos/paskaitos tévams ir
mokiniams (ne maziau kaip po
1 tévams ir mokiniams);

2. visose klasése pravestos
SEU klasés valandelés
bendradarbiaujant su
psichologe ir/arba sveikatos
prieZitiros specialiste;

3. pravestos Zalingy jproCiy
prevencijos diskusijos,
bendradarbiaujant su
Kaigiadoriy VSB, policijos
pareignais (ne maZiau kaip 2
per metus).

4. aptartas ir direktoriaus
jsakymu patvirtintas Ziezmariy
gimnazijos mokiniy, serganciy
létinémis neinfekcinémis
ligomis, saviripos proceso
organizavimo tvarkos aprasas .

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui (1-3 p.)

2023 m. 1, 11,
[V ketv.

01.02. TIKSLAS. Organizuoti vertinima ugdymui stiprinantj, savivaldj ugdyma skatinantj, atsakomybe ir savarankiskuma

ugdanti mokyma(si), siekiant kiekvieno mokinio pazangos

01.02.01. Didinti 01.02.01.01. 1. PUPP lietuviy kalbos ir Direktoriaus 1.0
mokiniy poreikiais ir Formaliojo ugdymo matematikos pagrindinj ir pavaduotojos
skirtybémis, ugdanéiu | plano ir ugdymo aukstesnijj mokymosi lygi ugdymui,
vertinimu grista kokybes gerinimo pasiekeé bent 48 proc. mokytojai
ugdymo formy, metody veikly jgyvendinimas mokiniy; (1-3p)
jvairove.
Fevin
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01.02.01.02.

Neformaliosios ir

ugdymo karjerai

veikly jgyvendinimas

2. 4 ir 8 klasiy NMPP
aukstesnjjj ir pagrindinj lygj
pasieké ne maziau kaip 55
proc. mokiniy;

3. Mokiniy nugalétojy rajono
ir respublikinése olimpiadose
bei SMSM organizuotuose
konkursuose dalis nesumazgéjo;

3. uztikrintas paremiancio
mokymasi ugdymo
stiprinimas, ne maziau kaip 25
proc. mokiniy padaré pazanga

1. Neformaliojo $vietimo
(NVS), papildancio formalyjj
ugdyma, programy
1gyvendinime dalyvavo bent 5
proc. daugiau mokiniy, nei
2022 m;

2. Asmening mokymosi
pazanga padarys bent 25 proc.
neformaliojo Svietimo gabiy
mokiniy programose
dalyvaujanc¢iy mokiniy.

3. edukaciniy iSvyky,
susitikimy skaiius ir juose
dalyvaujanc¢iy ugdytiniy dalis
(proc.);

4. parengtas ir direktoriaus
jsakymu patvirtintas ugdymo
karjerai planas;

Direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui,
mokytojai, nef.
ugd. mokytojai

Direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui, 8 kl.
mokytojai

Direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui,
mokytojai, kl.
vadovai

Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui, karjeros
specialisté

2023 m. 1, 1,
IV ketv.

2023 m. I, II,
IV ketv.

8,7

2,0

12,9
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5. Mokymasi universitetuose
ir kitose aukstajj bei profesinj
i§silavinimg teikianCiose

Direktoriaus
pavaduotoja

ugdymui, karjeros

ugdymo jstaigose tgsia ne specialiste
maziau nei 65 proc.
abiturienty.
01.02.02. Plétoti 01.02.02.01. L. 90 proc.mokytojy, kuriy Direktorius,
virtualiy, skaitmeniniy | Ugdymo/si aplinkos kabinetuose yra iSmanioji iranga, | Direktoriaus 7,78
mokymo/si ir kity apripinimo ir sistemingai naudoja ugdymui pavaduotojos 2023 m. I, 11,
aplinky/ erdviy aplinky | prieziliros pamokose; ugdymui, IV ketv.
kirima ir naudojima, uztikrinimas mokytojai
ﬁw.ﬁ:.s._:: mokymosi 2. Bent 40 proc. stebéty Direktorius
priemnamumg. pamoky naudojamos Eduka / Prrckion m:w
Ema ir kitos virtualios aplinkos, pavaduotojos
mobilis jrenginiai. ;
ugdymui
01.02.02.02. 1. Suremontuota/atnaujinta ne Uﬁowﬂoj:m,
Infrastruktiros maziau kaip 1 gimnazijos erdve, U_qo_ao:@m 3.0
gerinimas. jgyvendinant TUM programa; p ma.ﬁ.a HEROIAS 2023 m. 1-1V i
tkiui (1-3 p.) ketv.
2. Pagal finansines galimybes
suremontuoti, modernizuoti
rubing ir tualetus; 1,0
3. Pagal finansines galimybes
suremontuoti Mazajg sporto
salg.
01.02.02.03. I .Nemokamo maitinimo poreikis Administratorius
Mokiniy maitinimo/si | patenkintas 100 proc.; Mow@ Mﬂw I, 9,1 55,0
if pavezejimo agas st Direktoriaus .
uztikrinimas 2.Pavézejimo poreikis X
mokykliniu ir vie$uoju transportu mm«m.a:oﬁo_ as 18,0
akiui

patenkintas 100 proc.
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01.02.03. Uztikrinti 01.02.03.01. 1. Suburta ir patvirtinta Direktorius
Svietimo pagalby Atnaujinta §vietimo Svietimo pagalbos mokiniui
germant kiekvieno pagalbos mokiniui sistemos kiirimo darbo grupé;
mokinio pasiekimus, sistema.
individualig pazanga 2. atlikta ne maziau kaip 1 U:@_aod.u_.a
mokiniy ir tévy apklausa dé1 | pavaduotojos
galimy paty¢iy, smurto ugdymui, )
atvejy; psichologé
’ 2023 m. I, 11,
3. sukurtas, bendruomengéje VGK pirmininké SAEECH
isdiskutuotas ir patvirtintas prrmininke
Svietimo pagalbos teikimo
tvarkos aprasas;
o . Direktoriaus
4. pakoreguotas individualios pavaduotojos
Svietimo pagalbos planas, ugdymui
paskirtas koordinatoriusn;
5. suburta §vietimo pagalbos Direktorius,
specialisty Supervizijy direktoriaus
komanda (ne maziau 4 pavaduotojos
susitikimai). ugdymui
6. mokiniy, turin¢iy specialiyjy | Direktoriaus
ugdymosi poreikiy, pavaduotojos
ugdomy integruotai ugdymui
gimnazijoje, dalis ( proc.)
Direktorius Eglé Raudelitniené
PRITARTA:

Gimnazijos taryboje 2023-03-06 d. - Protokolo Nr. GTP-2
Mokytojy taryboje 2023-03-02 d. - Protokolo Nr. MTP-3
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