KAISIADORIU R. ZIEZMARIU GIMNAZIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL KOMUNIKACINES TINKLAVEIKOS MODELIO IR ATNAUJINTO UGDYMO

TURINIO DIEGIMO KAISIADORIU R. ZIEZMARIY GIMNAZIJOJE VEIKSMU IR
PRIEMONIU PLANO PATVIRTINIMO

2023 m. sausio 31 d. Nr. V- 5
Ziezmariai

1. Tvirtinupridedamus:

1. 1. Kaigiadoriy r. Ziezmariy gimnazijos komunikacinés tinklaveikos modelj.

1. 2. Atnaujinto ugdymo turinio diegimo Kaisiadoriy r. Ziezmariy gimnazijoje veiksmy ir
priemoniy plang 2022-2024 metams.

2.Pripazijstunetekusiu galios Ziezmariy gimnazijos direktoriaus 2022 m. rugpjucio
31 d. jsakymo Nr. V-138 ,.Dél Ziezmariy gimnazijos ugdymo plano 2022-2023 m. m. ir atnaujinto
ugdymo turinio diegimo Kaidiadoriy r. Ziezmariy gimnazijoje veiksmy ir priemoniy plano
patvirtinimo* 2 punkta.
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PATVIRTINTA

Ziezmariy gimnazijos direktoriaus
2023 m. sausio?/ d.

jsakymu Nr. V-5

ATNAUJINTO UGDYMO TURINIO DIEGIMO KAISIADORIU R. ZIEZMARIUY
GIMNAZIJOJE VEIKSMU IR PRIEMONIU PLANAS 2022 — 2024 METAMS

Tikslas — pasirengti efektyviam atnaujinto ugdymo turinio diegimui (toliau — UTA) gimnazijoje.

UZzdaviniai:
1. Stiprinti mokytoju pasirengima ir kompetencijas planuojant, igyvendinant atnaujinta ugdymo
turinj.

7 Teikti metodine pagalba mokytojams, vykdant stebesena, dalijantis patirtimi ir stiprinant
pagalbos mokiniui sritj.

3. Vykdyti pasirengimo UTA komunikacija su visomis gimnazijos bendruomenes grupémis

Procesai Vykdytojas (-ai) Jgyvendinimo

data

Eil. nr. Priemoné

Stiprinti mokytojy pasirengimgq ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujintq ugdymo

turinj.
UTA komandos UTA komanda sudaroma, Direktorius Iki 2022 m.
1.1. | sudarymas jvertinus ~ tam  geriausiai kovo 15 d.
tinkan¢iy mokytojy lyderystes
savybes UTA diegimo
koordinavimui gimnazijoje ir
bendradarbiavimui su
savivaldybés UTA komanda.
UTA  komandos |UTA komanda susitars del Direktoriaus Tki 2022 m.
1.2. | darbo principy, |darbo formy, terminy ir, pavaduotojai rugpjucio 31 d.
tiksly aptarimas ir bitiny priemoniy jtraukimo i ugdymui, UTA
suderinimas atnaujinto  ugdymo  turinio komanda
diegimo plang
1.3 Situacijos analizeé [sivertinsime, kur esame $iuo Direktoriaus 2022 m.
(jsivertinimas) metu, kokios pagalbos reikia, pavaduotojai balandzio—
koks poreikis ir kt. ugdymui, UTA geguzés men.
Numatysime, kokiy komanda 2023 sausio—
priemoniy, zmogiskujy ir vasario men.
materialiniy iStekliy triksta
pradéti dirbti pagal atnaujintg
UT.
Mokytoju Ugdymo / si aplinky Direktorius, Tki 2022 m.
1.4. | diskusijos del | pritaikymo, planavimo, direktoriaus geguzes | d.




UTA kompetencijy supratimo ir pavaduotojai
pan. sri¢iy issiaiskinimas. ugdymui, MT
Mokytojy ir | Dalyvavimas mokymuose ir MT, 2022-2024 m,
L.5. [ $vietimo pagalbos | kvalifikacijos tobulinimo direktoriaus
specialisty seminaruose pagal atnaujinty pavaduotojas
kvalifikacijos bendryjy programy ugdymui,
tobulinimas igyvendinimo etapus ir rajono  UTA
itraukiojo ugdymo temomis . komanda
Kvalifikacine Susipazjstama sy gergja Direktorius, 2023 m.
1.6. | isvyka i mokykla, patirtimi, analizuojamas UTA komanda vasario meén,
kuri  jau diegia |[ugdymo proceso
atnaujintg BP | organizavimas igyvendinant
ugdymo turinj UTA.
Seminaras Tobulins kompetencijomis Direktoriaus 2023 m. 11
1.7, »Kompetencijomis gristo mokymosi principus. pavaduotojas ketv.
gristas  ugdymas ugdymui
pamokoje”
1.8. Bendradarbiavim Bendradarbiaujant su UTA komanda 2022-2024 m,
as su socialiniais | socialiniais partneriais
partneriais randami geriausi sprendimai,
kaip socialinj, ekonominj ir
kultrinj potencialg panaudoti
igyvendinant atnaujintg UT
Svietimo Svietimo pagalbos Direktorius 2022-2024 m.
19, pagalbos specialisty pasirengimas
uztikrinimas UTA  uztikrins itraukiojo
pilnaver¢iam ugdymo igyvendinima,
itraukiajam pagerins  vaiky, turin¢iy
ugdymui individualiy poreikiy,
ugdymo(si) kokybe.

Teikti metoding pagalbg mokytojams, vykdant stebéseng,

mokiniui sritj.

dalijantis patirtimi ir Stiprinant pagalbos

24

Kolegialus
mokymasis:
ilgalaikiy
pavyzdzio
aptarimas,
pasirengimas pagal
juos dirbti
ateinanciais mokslo
metais

plany

NSA pateikty ilgalaikiy plany

aptarimas  ir  analizé, ju
pritaikomumas gimnazijoje,
numatant  atskiry  dalyky
struktiirg.

MT,
pavaduotojai
ugdymui,
mokytojy
dalykinés
grupes

2023 m. 11
ketv.




Apskrito stalo | Pasidalijama gergja patirtimi, MT, UTA 2023 m. Il
22 diskusija: ,,Pamoka analizuojami ugdymo proceso komanda ketv.
pagal UTA™ organizavimo ypatumai
igyvendinant UTA.
Kolegialus NSA medZziagos apie Mokytoju 2022-2024 m.
2.3. | mokymasis: vertinima studijos ir analize, | dalykinés
,Vertinimas  pagal dalijimasis ~ gergja patirtimi grupes
UTA* apie  pasiekimy vertinimo
ypatumus jgyvendinant UTA.
Kolegialus Bendradarbiaujanciy MT, 2022-2024 m.
2.4. | mokymasis mokytojy poros/grupés padés direktoriaus m.
_Pamokos studijos” | igyti atnaujintoms ~ BP pavaduotojas
metodu reikalingas kompetencijas. ugdymui
Aptariamos sékmingos
mokytojy praktikos dirbant
pagal atnaujintas BP.
Ugdymo Pagal patvirtint3 ~mokymo Direktorius, 2023-2024 m.
2.5. priemoniy ir |priemoniy jsigijimo plana direktoriaus
aplinky atnaujinta ugdymo aplinka pavaduotojas
atnaujinimas (vadoveliai, IT jranga, bendriesiems
mokymo priemonés ir kt.) reikalams, MT
Vaiko geroves VGK susipazins ir diegs VGK 20222024 m.
2.6. komisijos veiklos | naujas veiklos tobulinimo pirmininkas
stiprinimas. rekomendacijas,  atnaujins
komisijos darbo reglamentus,
uztikrins jtraukiojo ugdymo
ir  universalaus  dizaino
principy ugdyme diegima
gimnazijoje, teiks pagalba
mokytojams.
Stebésenos Patvirtinami stebésenos Direktorius, 2023-09-30/
2.7. rodikliy dél UTA | rodikliai, parengta atnaujinta | direktoriaus 2024-09-30
sukiirimas ir |pamokos stebéjimo forma, pavaduotojai
stebésenos vykdoma stebésena sutartu ugdymui,
vykdymas periodiSkumu. Svietimo
pagalbos
specialistai
Dalyvavimas Sudaroma galimybe UTA komanda 2023 - 03-04
2.8. rajoninéje mugéje | mokytojams pasidalinti
,.Kaip sekasi | patirtimi, sekmémis ir

pasiruosti /diegti
UTA?

problemomis ruoSiantis UTA
diegimui




Vykdyti pasirengimo UT4 komunikacijg su visomis gimnazijos bendruomenes grupémis

Savalaikis Mokyklos tinklalapyje, tamo Direktoriaus 2022-2024 m.
Sl mokyklos dienyne, pateikiama aktualj pavaduotojas
bendruomenés informacija apie UTA diegimo ugdymui
informavimas procesus.
UTA Mokyklos administracijos, Direktorius, Iki 2023 m.
3.2, komunikacijos UTA komandos | MT kovo 1 d.
modelio komunikavimo formy,
parengimas ir | periodiskumo su pedagogais ir
iveiklinimas mokiniy tévais numatymas
Informacijos sklaida | Viesaj skelbiama informacija MT, 2022-024 m.
3.3. | apie UTA, itraukyji | gimnazijos internetinéje | pavaduotojas
ugdyma tikslinéms svetainéje ir kituose ugdymui
grupéms - socialiniuose tinkluose.
mokytojams, Gimnazijos bendruomené 7ino

tévams, mokiniams

itraukiojo ugdymo principus,
vyksta pozityvios patirties
sklaida




